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Erinnerung: Einladung Betriebliches Eingliederungsmanagement (BEM)

Sehr geehrte Frau xxx,

Sie haben vor einiger Zeit ein Einladungsschreiben für Ihr BEM-Verfahren erhalten. 
Das Betriebliche Eingliederungsmanagement, kurz BEM, ist ein kooperativer, verlaufs- und ergebnisoffener Suchprozess, der sich an den Erfordernissen des Einzelfalles orientiert. Gemeinsam mit dem Integrationsteam, bestehend aus den BEM-Koordinatorinnen/Koordinatoren, Vertretern des Dienstgebers, der Mitarbeitervertretungen und der Schwerbehindertenvertretung, sollen im Dialog mit Ihnen neue Wege und Lösungsmöglichkeiten gefunden werden, um
· einer Arbeitsunfähigkeit vorzubeugen bzw. diese zu überwinden und damit Fehlzeiten zu verringern;

· zu klären, ob die Arbeitsunfähigkeit in einem direkten oder indirekten Zusammenhang mit der Tätigkeit steht;

· zu klären, mit welchen Hilfen und Leistungen (internen und externen) erneuter Arbeitsunfähigkeit vorgebeugt werden kann bzw. wie die Arbeitsfähigkeit und Gesundheit der Mitarbeiterin/des Mitarbeiters erhalten und gefördert werden kann.
Wichtig für den gesamten Prozess ist Ihr Einverständnis. Wir hatten um Rückmeldung gebeten, ob Sie an einem BEM-Verfahren teilnehmen oder dieses nicht annehmen wollen. Ihre Antwort liegt uns bisher noch nicht vor, weshalb wir uns heute nochmals an Sie wenden. Vielleicht haben Sie noch Rückfragen zu BEM oder hatten noch keine Möglichkeit sich gedanklich mit diesem Thema auseinanderzusetzen? Scheuen Sie sich nicht uns zu kontaktieren. Wir informieren Sie gerne. 
Sie erreichen uns wie folgt:
BEM-Koordination: 0761 2188 800 oder per E-Mail: bem@ordinariat-freiburg.de 

Bitte teilen Sie uns innerhalb der nächsten Woche mit, ob Sie mit der Einleitung eines BEM-Verfahrens einverstanden sind oder ob dies für Sie nicht in Frage kommt. Falls wir keine Antwort Ihrerseits erhalten, werten wir dies als Ihre Absage zum angebotenen BEM-Verfahren. Sie können unabhängig von diesem Angebot und den Arbeitsunfähigkeitstagen jederzeit ein BEM selbständig anstoßen. Auch dazu wenden Sie sich vertrauensvoll an uns. Wir stehen wir Ihnen gerne zur Verfügung. 

Vielen Dank für Ihre Antwort und wir verbleiben mit gesunden Grüßen

BEM-Koordination
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